ZENTRALKOMMISSION FUR DIE RHEINSCHIFFFAHRT n

RUNDER TISCH
Arbeitsmarkt und Ausbildung

EINLADUNG

Seit der Strukturbereinigung in den 90er Jahren und der Integration des
Binnenschifffahrtsmarktes hat die Beforderung mit Binnenschiffen eine
bedeutende Entwicklung durchgemacht. Feststellbar ist diese Entwicklung in den
verschiedenen Marktsegmenten, bei der Integration der Binnenschifffahrt in die
logistischen Ketten, dem geografischen Einsatzgebiet sowie, im Bereich der
Flotten, bei der Technologie und der Produktivitat.

Dies hat zur Folge, dass der Verkehrstrager Binnenschifffahrt angesichts der auf
dem Arbeitsmarkt bestehenden Restriktionen bereits heute an seine Grenzen zu
stoBen scheint.

Ziel des Runden Tisches ist es, dass im Interesse eines dynamischeren
Arbeitsmarktes alle betroffenen Parteien einen gemeinsamen Nenner finden und
sich auf die Prioritat und die Bedeutung der einzelnen Fragen sowie auf die
Herangehensweise an diese Fragen verstdndigen.

Zu diesem Runden Tisch sind neben den Verwaltungen der Mitgliedstaaten, der
Beobachterstaaten der Zentralkommission sowie der internationalen
Organisationen die Verbdnde der Sozialpartner sowie die Berufsausbildungs-
statten und Lehranstalten der Binnenschifffahrt eingeladen.

19. Juni 2008

ETETERCATRIGT])
Strassburg

Flrweitere Informationen: Sekretariat der ZKR, Mme Martine Gerolt
Anschrift: 2, place de la République - F-67082 STRASBOURG Cedex
Tel: +33388525271,Fax:+33388321072
Mail : m.gerolt@ccr-zkr.org, Internetseite : http://www.ccr-zkr.org



Vorsitz : Jean-Frangois DALAISE, Vorsitzender ANFPPB PROGRAMM

Arbeitssprachen : deutsch, englisch, franzdsisch

9.30 Eroffnung
Vorstellung der Teilnehmer und allgemeine Einfihrung
Jean-Marie WOEHRLING, Generalsekretdar der Zentralkommission fir die
Rheinschifffahrt
Jorg RUSCHE, Bundesverband der Deutschen Binnenschiffahrt e.V.,
Koordinator flir das Arbeitspaket ,Beschéaftigung und Qualifizierung® des
PLATINA Projektes

9.45 Arbeitsmarkt auf europdischer Ebene
Erschwernisse und Herausforderungen
Jan VELDMAN, Berater EBU/ESO

10.10 Angleichung der Berufsausbildungen in Europa
Darlegung der Ergebnisse der Konferenzvom 17. und 18. Juni 2008
Arjen MINTIES, Direktor der Maritime Academie (Niederlande)

10.30 Berufsbilder auf europdischer Ebene
Vorschlage der Sozialpartner
Karl-Heinz BIESOLD, Landesfachbereichleiter Ver.di

11.00 Pause

11.30 Erkenntnisse beziiglich der Berufsbilder und weiteres Vorgehen
Debatte

11.45 Zugang zu Binnenschifffahrtsberufen
Mogliche Wege fir eine bessere Berlicksichtigung gleichwertiger Befahigungen zur
Férderung von Seiteneinsteigern
Standpunkt der Ausbildungseinrichtungen
Rob van REEM, STC Rotterdam (Niederlande)
Debatte

12.30 Mittagessen (Buffet)

14.00 Harmonisierung und Modernisierung der Vorschriften iiber Zusammen-
setzung der Besatzungen, Ausbildungen und Berufstitel entsprechend den
Bediirfnissen des Gewerbes
aktuelle MaBnahmen zur Harmonisierung der Schiffsfihrerzeugnisse und
Schifferdienstblicher

Cécile TOURNAYE, Rechtsberaterin der ZKR
Die Vertreter der Berufsverbdnde sind aufgefordert, sich (ber die mdglichen
Optionen zur Anerkennung von nicht-rheinischen Schifferdienstbiichern zu duBern

aktuelle Studien der EU-Kommission Uber das gemeinschaftliche Schiffsfuhrer-
zeugnis und die Besatzungsvorschriften
Janeta TOMA, Verwalterin Einheit flr Binnenschifffahrt DG/TREN
EU-Kommission

Ansatze zur Modernisierung und zur Berlcksichtigung von technischen Fortschritten
in der Binnenschifffahrt
Hans VAN DER WEREF, Stellv. Generalsekretar der Zentralkommission fir die
Rheinschifffahrt
Die Vertreter der Berufsverbdnde sind aufgefordert, ihre Leitlinien zu mdglichen
Harmonisierungen und Modernisierungen vorzustellen
Debatte

17.00 Ergebnisse des Runden Tisches

17.15 Ende

Herr Arjen MINTJES, Direktor der Maritime Academie, beehrt sich alle Teilnehmer ab 18.30 Uhr
zu einem Dinner-Cocktail an Bord der MS Prinses Maxima einzuladen.
Anlegestelle: 7 rue du Havre, Pont Vauban (Shuttle service ab Palais du Rhin)
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