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V – Comité sociale zaken, arbeidsomstandigheden en beroepsopleiding 
 

HOOFDTAKEN VAN HET COMITE STF: 

Rijnpatenten, kwalificaties en arbeidsomstandigheden van binnenschippers 

Code Taak Duur Context en/of voorschrift Basis  Toewijzing Prioriteit 

Verklaring van 

Mannheim en/of 

routekaart van de 

CCR 

Actualiseringen van het RSP 

V-26-1 

Compilatie van verbeteringspunten 

voor het RSP en voorbereiding van de 

eventuele bijbehorende wijzigingen 

2022-

2027 
RSP - 

STF en 

STF/G 
P 

Punten 2 en 7 van 

de Verklaring van 

Mannheim 

V-26-2 

Begeleiding van de implementatie van 

het RSP, identificatie van 

geharmoniseerde oplossingen en 

samenwerking tussen de autoriteiten, 

actualisering van de lijsten en 

overzichten voor de implementatie van 

het RSP 

2022-

2027 
RSP - 

STF en 

STF/G 
P  

Geharmoniseerde tenuitvoerlegging van het RSP en samenwerking tussen autoriteiten 

V-26-3 

Verduidelijken van de begrippen 

“intrekken”, “schorsen” en 

“invorderen” en, voor zover mogelijk, 

harmonisatie van de praktische 

benaderingen 

2025-

2027 
RSP 

STF/G (25) 

21 
STF/G II 

Punt 2 van de 

Verklaring van 

Mannheim 

V-26-4 

Voorbereiden van de beoordeling van 

de gevolgen van de beperking van het 

aantal binnenwatertrajecten met 

specifieke risico’s 

2026-

2027 
RSP 

STF (25) 48 

intern 

probleem-

analyse DE 

STF/G II 

Punten 5 en 7 van 

de Verklaring van 

Mannheim 



- 30 - 

sm/ccr25_02nl 

Code Taak Duur Context en/of voorschrift Basis  Toewijzing Prioriteit 

Verklaring van 

Mannheim en/of 

routekaart van de 

CCR 

V-26-5 
Beheer en evaluatie van de 

administratieve overeenkomsten 

2010-

2027 
RSP  

STF en 

STF/G 
P 

Punt 2 van de 

Verklaring van 

Mannheim 

Innovatie: nieuwe technologieën, vergroening en flexibiliteit van de bemanningen 

V-26-6 

Monitoren van de noodzaak van een 

juridisch kader voor de 

bemanningsleden aan boord van 

vaartuigen met alternatieve 

voortstuwingen 

2024-

2027 
RSP  STF/G I 

Punt 4 van de 

Verklaring van 

Mannheim 

V-26-7 

Voorbereidende werkzaamheden voor 

de modernisering van de voorschriften 

voor de minimumbemanning 

2026-

2027 
RSP – Hoofdstuk 19 

STF (25) 43 

rev.2 intern 
STF/G I 

Punt 7 van de 

Verklaring van 

Mannheim 

V-26-8 

Voorbereidende werkzaamheden voor 

de modernisering van de functie van 

machinist 

2027 RheinSchPersV 

STF (25) 63 

rev.1 intern 

probleem-

analyse CH 

STF/G II 

Punten 4 en 7 van 

de Verklaring van 

Mannheim 

V-26-9 

Monitoring van het initiatief van de 

Europese Commissie inzake 

bemanningen en e-tools 

2022-

2027 
RSP – Hoofdstuk 19 

PRE (23)m 

9, 2.3 

STF en 

STF/G 
I 

Punt 7 van de 

Verklaring van 

Mannheim 

V-26-10 

 Het volgen van ontwikkelingen in 

proefprojecten en in kaart brengen van 

de mogelijke implicaties hiervan voor 

het RPN in verband met de 

toekomstige ontwikkelingen in het op 

afstand bestuurd varen 

2025-

2027 
RSP 

STF (23) 45 

intern 

STF en 

STF/G 
I 

Punt 7 van de 

Verklaring van 

Mannheim 
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Code Taak Duur Context en/of voorschrift Basis  Toewijzing Prioriteit 

Verklaring van 

Mannheim en/of 

routekaart van de 

CCR 

V-26-11 

Formulering van adviezen over 

aanvragen tot ontheffing voor 

proefprojecten die worden ingediend 

bij het Klein Scheepvaartcomité in 

verband met de beroepskwalificaties 

en de bemanningen 

2026-

2027 
RSP 

Ontheffings-

procedure 

voor 

proefproject

en op het 

gebied van 

geautomatis

eerd en op 

afstand 

bestuurd 

varen op de 

Rijn 

STF, in 

samenwerki

ng met RN 

P 

Punt 7 van de 

Verklaring van 

Mannheim 

Attractiviteit van de sector 

V-26-12 
Vergaren van gegevens over de 

certificaten in de lidstaten 
2026 RSP 

STF (25) 44 

intern 

probleem-

analyse CH 

STF/G I 

Punt 7 van de 

Verklaring van 

Mannheim 

  


